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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COSTANZINI FRANCESCA 
Indirizzo  VIA ARRIGO PALLOTTI 2/A, BENTIVOGLIO BOLOGNA 40010 
Telefono   

Fax   
E-mail  francesca.costanzini@unimore.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  26/10/1973 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da settembre ’92 a giugno ’95 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Praticantato c/o Ufficio Tecnico Gemometri (Modena) 

 
• Tipo di azienda o settore   

Mansioni: 
Elaborazioni grafiche con programma di disegno ArchiCad Radar/Ch 
Progettazione civile ex novo e piccole ristrutturazioni 
Stesura pratiche catastali e comunali 
Rilievi topografici  

Da giugno ’95 a giugno ’98 
 

Ufficio Tecnico Nordiconad (Modena) 
Area di lavoro Modena, Ferrara, Bologna e provincia 
Mansioni:  
Organizzazione della manutenzione straordinaria dei punti vendita 
Elaborazione layout interno del supermercato con la collaborazione degli assistenti 
rete 
Stesura definitiva layout interno 
Coordinazione della realizzazione del progetto architettonico, linea freddo, elettrico, 
idrico e gas 
Ottenimento autorizzazioni amministrative Comunali,  sanitarie, e dei VVFF 
Coordinamento  in cantiere delle imprese e dei fornitori per il rispetto del 
programma 
Lavori e dei costi preventivati 
Organizzazione corsi 626 ( antincendio e primo soccorso ) per le gli addetti dei 
punti vendita  
Collaborazione con professionisti esterni per la supervisione e il controllo della  
Normativa 626 all’interno dei punti vendita  
 

 
 
 
 

 
Da giugno ’98 a dicembre ’02 

 
Ufficio Tecnico McDonald’s (Modena) 



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
Costanzini Francesca  ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Area di lavoro Emilia Romagna, Triveneto e Marche 
 

Mansioni: 
Amministrazione dei risultati dei controlli dell’area edificabile sia in senso 
ingegneristico sia di layout 
Realizzazione del progetto architettonico e delle pratiche edilizie assieme 
all’architetto preposto  
Coordinazione della stesura dei progetti, riscaldamento/condizionamento, idrico 
sanitario, ed elettrico, assieme ai periti e ai termotecnici, studiando le varie 
possibilità di impianto a seconda degli spazi a disposizione   
Collaborazione con gli uffici interni aziendali operativi  al fine della progettazione 
del layout del ristorante 
Ottenimento approvazioni pratiche amministrative , permessi di costruzione, in 
cooperazione con gli architetti: Concessione/Autorizzazione Edilizia e Sanitaria , 
Soprintendenza, Vigili del Fuoco, Impatto Acustico… 
Chiusura contratti d’appalto per le imprese  
Ricerca fornitori, richiesta offerte e chiusura degli ordini 
Rirezione globale dei lavori ( edile, impianti, arredo )  per il rispetto dei vari progetti, 
del programma lavori e del budget di spesa 
Approvazione pagamenti  fornitori ed esame dei SAL delle imprese appaltatrici 
Esecuzione dei collaudi degli impianti : elettrico, meccanico sia estivo che invernale  
Stesura  contratti acqua, gas, Enel 
 
Ristoranti aperti: 
Sassuolo (MO) , Ferrara Via Modena , Verona Viale del Lavoro , Verona Centro Commerciale La 
grande Mela, Verona Stazione, Trento , Pergine (TN) Presso il Centro Commerciale Valsugana, 
Mantova centro storico , Padova C.so Australia, S. Benedetto del Tronto (AP) , Senigallia (AN), 
Schio (VI), S. Vendemiano (TV), Affi (VR), Imola (BO). 
 
 
Ristoranti ristrutturati: 
Venezia Rialto: rifacimento totale degli impianti idrico-sanitari dei locali 
bagni/spogliatoi  
Portogruaro: ristrutturazione di porzione di area pubblico con sezionamento degli 
impianti 

Dal 1 giugno ’03   al 31 gennaio ’07 

  
Università degli studi di Modena e Reggio Emilia 
Direzione Tecnica  
  ( Contratto di Collaborazione ) 
Area di lavoro Modena e Reggio Emilia 

 
Mansioni: 
 
Gestione Appalti di manutenzione ordinaria edile, impianti elettrici e idraulici con collaborazione 
alla direzione lavori e contabilità 
Collaborazione a progettazione e direzione lavori di ristrutturazioni  e manutenzioni straordinarie 
Collaborazione alla realizzazione di gare d’appalto di lavori e servizi. 
 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 
 

Dal 21 febbraio ’07   al 20 febbraio ’08 

 
Università degli studi di Modena e Reggio Emilia 
Direzione Tecnica  
  ( Assunzione Interinale tramite agenzia UMANA ) 
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Area di lavoro Modena e Reggio Emilia 
 

Mansioni: 
 
Gestione Appalti di manutenzione ordinaria edile, impianti elettrici e idraulici con collaborazione 
alla direzione lavori e contabilità 
Collaborazione a progettazione e direzione lavori di ristrutturazioni  e manutenzioni straordinarie 
Collaborazione alla realizzazione di gare d’appalto di lavori e servizi. 
 

Dal 22 luglio ‘08   ad oggi 

 
Università degli studi di Modena e Reggio Emilia 
Direzione Tecnica  
 ( Assunzione a tempo indeterminato  in part time verticale a 30 ore da 
novembre 2016) 
 
Mansioni: 
 
Progettazione e Direzione Lavori di  Appalti di manutenzione ordinaria edile e calore 
Progettazione e direzione lavori di ristrutturazioni  e manutenzioni straordinarie 
Collaborazione alla realizzazione di gare d’appalto di lavori e servizi. 
Responsabile Unico del Procedimento di  interventi di ristrutturazioni, manutenzioni straordinarie . 
 
 
 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Diploma di GEOMETRA conseguito presso I’I.T.G. “G. Guarini" di 
Modena nell’anno scolastico ‘91/’92  
 
- Abilitazione professionale conseguita a Modena nel 1994 
 
 

   
   
   
   

 
 

Persona aperta, disponibile, pratica ed efficiente, con buone doti 
organizzative e di pianificazioni 
Capace di lavorare in autonomia.  
In possesso di patente di guida di categoria B. 
Interessata ad un lavoro dinamico e stimolante, che permetta una 
continua crescita sia dal punto di vista personale che professionale  . 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 
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